
  

  Це ваша житлова асоціація Гован 

      Наш план роботи із залучення громади на 2023-2024 роки 

 

Вступ 

Ми взяли до уваги відгуки, які отримали під час зустрічей з нашими орендарями 

і мешканцями та інших заходів протягом 2022/2023 років та переорієнтували 

наші пріоритети на залучення громади.  

Пріоритети 

1. Участь та доступність орендарів і мешканців 

Наприклад: продовжувати забезпечувати наявність різноманітних 

шляхів для орендарів і мешканців, щоб залучатися до нашої роботи 

у зручний для них спосіб, але забезпечуючи рівний доступ до послуг 

та інформації, включно цифрові та онлайн засоби.  

2. Сім'я, діти та молодь 

Наприклад: забезпечити відповідні шляхи впливу на нашу роботу; 

співпрацюючи з молодіжними організаціями. Конкретна цільова 

робота з молодими орендарями. Форум орендарів – забезпечення 

участі сімей з маленькими дітьми. 

3. Навколишнє середовище, спільнота та бережливе ставлення до 

навколишнього середовища  

Наприклад: продовжувати просувати громадські фонди для 

покращення місцевого середовища, шукати шляхи дотримання  

стандартів безвідходного підходу під час зустрічей орендарів, 

сприяння роботі групи Govan Thriving Places Positive Communities 

(Процвітаючі місця та Позитивні спільноти Гована). 

 

  



4. Партнери та зацікавлені сторони 

Наприклад: продовжувати підтримувати та співпрацювати з нашими 

партнерами з громади та іншими зацікавленими сторонами, такими як  нашими 

партнерами GEL (житлові асоціації Govan, Elder Park та Linthouse), 

громадськими проектами та іншими постачальниками послуг. 

 

Основна мета 

Наша мета — покращити якість життя, зберегти орендарів та розширити 

можливості нашої спільноти. 

● Заохочувати орендарів та мешканців до активної участі в роботі Асоціації 

● Співпрацювати з партнерами для більшої користі для громади 

● Спрямовувати до існуючих громадських служб  

 

 

Методи залучення 

● У нас є безперервна програма  візитів в період з березня по жовтень, 

націлена на те, зоб  познайомитися, вислухати відгуки та просувати 

можливості залучення  

● Ми зв’язуємося з усіма орендарями на початку кожного року в бажаному 

для них форматі з розкладом заходів, що дають можливість залучення 

протягом року  

● Ми контактуємо з новими орендарями, щоб заохотити їх до участі  

● У нас є щомісячний інформаційний бюлетень для залучення спільноти 

● У нас є Фонд громади, до якого може звернутися будь-яка група 

● Ми продовжуватимемо інвестувати в громаду, співпрацюючи з існуючими 

громадськими службами 

 

Можливості для залучення/участі 

● Форум орендарів особисто та онлайн 

● Щотижнева група Walk and Talk 

● Група перевірки послуг орендарів Гован 

● Комісія громадського фонду  

● Форум власників 

● Громадські прогулянки та прибирання сміття 



 

 

Зворотній зв'язок 

Якщо ви бажаєте обговорити будь-який аспект нашої роботи із залучення 

громади або зробити пропозицію чи залишити коментар щодо наших 

пріоритетних сфер, будь ласка, зверніться до нашого спеціаліста із залучення 

громади, Сьюзан Берн, насамперед скориставшись одним із наступних каналів 

звʼязку:  

 

Телефон:   0141 406 6638 

Email:   community@govanha.org.uk 

Фізична адреса/поштова адреса:  Govan Housing Association, 35 McKechnie 

Street,  

   Govan, Glasgow G51 3AQ 
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